
Le marché du travail 
St-Pierre et Miquelon
Données à fin mars 2024



Typologie de la demande d’emploi (1/4)

202 demandeurs 
d’emploi sont inscrits en 
catégorie A, B ou C à fin 
mars  2024, à St-Pierre 
et Miquelon.

60% d’entre eux n’ont 
exercé aucune activité 
dans le mois.

Données brutes - Catégories ABC
DEFM

mars 2024
Proportion

> Par catégorie d'inscription

Catégorie A 122 60%

Catégorie B 31 15%

Catégorie C 49 24%

> Par sexe

Hommes 106 52%

Femmes 96 48%

> Par âge

Moins de 25 ans 21 10%

De 25 à 49 ans 129 64%

50 ans ou plus 52 26%

Total 202 100%

Source : France Travail - STMT



Typologie de la demande d’emploi (2/4)

42 demandeurs 
d’emploi sont inscrits 
depuis un an ou plus à 
France Travail, soit une 
proportion de 21%.

85% des demandeurs 
d’emploi sont 
indemnisables.

Données brutes - Catégories ABC
DEFM

mars 2024
Proportion

> Par ancienneté d'inscription

Moins d'un an 160 79%

De 1 an à moins de 2 ans 29 14%

2 ans ou plus 13 6%

> Publics spécifiques

Indemnisables 172 85%

Bénéficiaires de l'obligation d'emploi 10 5%

Total 202 100%

Source : France Travail - STMT



Typologie de la demande d’emploi (3/4)

Près de la moitié des 
demandeurs 
d’emploi du 
territoire ont un 
niveau de formation 
inférieur au bac.

Données brutes - Catégories ABC
DEFM

mars 2024
Proportion

> Par niveau de formation (hors non déterminés)

Niveau 4e 17 8%

Niveau 3e 7 3%

Niveau CAP-BEP 76 38%

Niveau BAC 43 21%

Niveau BAC+2 24 12%

Niveau BAC+3 ou plus 35 17%

> Par niveau de qualification (hors non déterminés)

Manœuvre, ouvrier spécialisé 17 8%

Employé non qualifié 41 20%

Ouvrier qualifié (OP1 et OP2) 9 4%

Ouvrier qualifié (OP3 et OP4) 11 5%

Employé qualifié 69 47%

Technicien, agent de maîtrise, cadre 24 12%

Total 202 100%

Source : France Travail  - STMT



Typologie de la demande d’emploi (4/4)

Fin mars 2024,

les deux domaines 
« Services à la personne et à 
la collectivité » et 
« Construction, bâtiment et 
travaux publics » rassemblent 
37% des demandeurs 
d’emploi.

TOP 10 des principaux domaines 

Données  brutes  - Catégories  ABC
DEFM

mars  2024
Proportion

> Par domaine professionnel (hors non déterminés)

Services à la personne et à la collectivité 46 23%

Contruction, bâtiment et travaux publics 29 14%

Support à l'entreprise 28 14%

Commerce, vente et grande distribution 24 12%

Transport et logistique 13 6%

Santé 12 6%

Installation et maintenance 10 5%

Hôtellerie-restauration, tourisme, loisirs et animation 10 5%

Agriculture et pêche, espaces naturels et espaces verts, soins aux animaux 9 4%

Industrie 7 3%

Total 202 100%

Source : France Travail - STMT



Parmi les 242 
demandeurs 
d’emploi, toutes 
catégories 
d’inscription 
confondues 
(A,B,C,D,E), 190 ont 
un droit ouvert en 
Assurance Chômage 

alors que 52 ne 
sont pas 
indemnisables.

Les demandeurs d’emploi indemnisables

Données brutes - Catégories A,B,C,D,E
DEFM

mars 2024
Proportion

Indemnisables 190 79%

dont assurance chômage 172 71%

Non indemnisables 52 21%

Total 242 100%



249 offres d’emploi 
ont été enregistrées
à Saint-Pierre et 
Miquelon au cours des 
12 derniers mois 
(d’avril 2023 à fin mars 
2024).

C’est le domaine 
professionnel des 
« Services à la 
personne et à la 
collectivité » qui 
concentre le plus grand 
nombre d’offres.

Les offres d’emploi enregistrées (1/2)

Données  brutes  

Offres  

enregis trées

sur 12 mois

Proportion

> Par domaine professionnel

Agriculture et pêche, espaces naturels et espaces verts, soins aux animaux 17 7%

Arts et façonnage d'ouvrages d'art 0 0%

Banque, assurance, immobilier 4 2%

Commerce, vente et grande distribution 38 15%

Communication, média et multimédia 0 0%

Contruction, bâtiment et travaux publics 11 4%

Hôtellerie-restauration, tourisme, loisirs et animation 36 14%

Industrie 2 1%

Installation et maintenance 12 5%

Santé 22 9%

Services à la personne et à la collectivité 73 29%

Spectacle 0 0%

Support à l'entreprise 16 6%

Transport et logistique 18 7%

Total 249 100%

Source : France Travail - STMT



Plus de la moitié 
des offres 
enregistrées au cours 
des 12 derniers mois 

concernent des CDI 
ou des contrats de 
plus de 6 mois. 

Les offres d’emploi enregistrées (2/2)

Données  brutes  

Offres  

enregistrées  sur 

12 mois

Proportion

> Par type de contrat (hors "autres contrats")

CDI 95 38%

Contrat de plus de 6 mois 59 24%

Contrat de 6 mois ou moins 93 37%

Total 249 100%

Source : France Travail - STMT



Entre janvier et mars 2024, 276 Déclarations Préalables 
à l’Embauche ont été réalisées à Saint-Pierre et 
Miquelon, dont 156 CDI (27%). 

20% d’entre elles bénéficient à un demandeur d’emploi.

Les Déclarations Préalables à l’Embauche



En un an (entre mars 
2023 et février 

2024), 31 entrées en 
formation ont eu lieu 
pour des 
demandeurs 
d’emploi de St-Pierre 
et Miquelon.

Les entrées en formation

Entrées en formation, par domaine

Cumul de 

mars 2023 à février 

2024

Proportion

Total, dont principaux domaines : 31

Production industrielle, transport, logistique 10 32,3%

Génie civil, construction 9 29,0%
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